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PROPOSTA DE MODIFICAGCAO DA 3. ALTERACAO DA NORMA DE CONTROLO INTERNO (NCI) |
VERSAO 06 DESTE MUNICIPIO APROVADA PELA CAMARA MUNICIPAL EM REUNIAO DE 13/02/2025

Considerando:

1. A anexa 3.% alteragéio da Norma de Controlo Interno (NCI) (Verséo 06), deste Municipio, subscrita a 10 de fevereiro de
2025 e aprovada, pela Camara Municipal, em reunido de 13 de fevereiro de 2025, tendo como circunstancias
determinantes, designadamente, o facto da Portaria n.° 185/2024/1, de 14 de agosto, alterada pela Portaria n.°
242/2024/1, de 4 de outubro, que aprovou o modelo de declaragéo de inexisténcia de conflito de interesses destinada
aos membros dos érgéos de administragdo, dirigentes e trabalhadores, ter entrado em vigor, por for¢a de alteragdo

efetuada por esta Oltima, na referida data de 10 de fevereiro de 2025;

2. A publicagéo no dia 14 de fevereiro de 2025 — no dia seguinte & aprovagdo daquela 3.9 alteragéo & NCI deste Municipio
e no 5.° dia de vigéncia daquele modelo de declaragéo —, da (nova) Portaria n.° 38/2025/1, por meio da qual se alterou,
de novo, a entrada em vigor da originaria e mencionada Portaria n.° 185/2024/1, de 14 de agosto, desta feita para
um ano apés a sua publicagéo, no caso, para meados de agosto de 2025 e, nestes termos, veio adiar, uma vez mais, a
obrigatoriedade do uso do modelo da declaragdo em presenga, de inexisténcia de conflitos de interesses, para efeitos do
estabelecido no n.° 2 do artigo 13.° do RGPC, sem prejuizo, refira-se, do que, héd mais tempo, se encontra preceituado,
conexa e designadamente, nos artigos 69.° a 76.° do Cédigo do Procedimento Administrativo (CPA), bem assim, no n.° 5
do artigo 67.° e no n.° 7 do artigo 290.°-A, ambos, do Cédigo dos Contratos Piblicos (CCP), em matéria de garantias de

imparcialidade e conflitos de interesses;

3. O novo adiamento do uso deste modelo da declaragéo de inexisténcia de conflitos de interesses, aprovado e publicado
por meio daquela Portaria n.° 185/2024/1, que, ndo obstante, esteve vigente entre 10 e 14 de fevereiro de 2025,
inclusive, face & opgéio que tem vindo a ser adotada nestes servigos municipais e pela Camara Municipal, desde, pelo
menos, setembro de 2023, da aplicagéio, por autovinculagéo, de modelo proprio adaptado e, na presente data,
também, com ajustamentos em linha com o modelo constante naquela Portaria, que inclui associada adequagdo ao
alargamento do &mbito pessoal e procedimental, bem assim, & dupla possibilidade de declaragéo de inexisténcia de
conflitos de interesses e comunicagdo de eventual existéncia, com especifica variante de ajustamento a presidente e
vereadores/as quando em reuniéo do Orgéo Executivo, relativamente aos pontos das respetivas ordens de trabalhos, tudo,
conforme inscrito na 3. alteragé@o da NCI deste Municipio, aprovada, como referido, no passado dia 13 de fevereiro de
2025, durante o curto periodo de vigéncia do tal modelo de declaragdo, representa, apenas, nesta linha e neste contexto
municipal, a continuidade do uso, a titulo autovinculativo, do(s) modelo(s) adotado(s), ajustado(s) e alargado(s) desta
declaragéo, ainda que tal implique, neste momento, por forga daquela Portaria n.° 38/2025/1, de 14 de fevereiro,
introduzir ligeira modificagéo na aprovada 3.° alteragéio da NCI, no caso, no texto do n.” 2 do artigo 90.°, da mesma,

e no titulo do(s) modelo(s) constante(s) no seu Anexo I;
Considerando, igualmente:

4. Em matéria de NCI, a competéncia do Presidente da Camara, inscrita na alinea j) do n.° 1 do artigo 35.° do Regime Juridico
das Autarquias Locais (RJAL), constante no Anexo | & Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na atual redagdo, e a do Orgéo
Camara Municipal, prevista na alinea i) do n.° 1 do artigo 33.°, deste mesmo Regime, bem assim, no ponto 2.9.3 do Plano
Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais (POCAL), por for¢a da alinea b) do n.° 1 do artigo 17.°, do Decreto-Lei n.°
192/2015, de 11 de setembro, na atual redagéo, que aprovou o Sistema de Normalizagéo Contabilistica para as

Administragdes Piblicas (SNC-AP), e no artigo 109.° da NCI;

Propde-se, nestes termos, ao Presidente desta Camara Municipal, que remeta ao érgao Executivo Municipal, esta
proposta de modificagéio da 3. alteragéio da NCI, aprovada a 13 de fevereiro de 2025, conforme constante em

anexo, para apresentagdo, discusséo e votagdo.

Municipio de Pombul,Z A( de fevereiro de 2025 | O Diretor da DMGI e Respongdvel pelo Cumprimento Normativo,

Agostinho Lopes
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PROPOSTA DE MODIFICAGCAO DA 3.° ALTERACAO DA NORMA DE CONTROLO INTERNO (NCI) |
VERSAO 06 DESTE MUNICIPIO APROVADA PELA CAMARA MUNICIPAL EM REUNIAO DE 13/02/2025

I. Modificagdo do n.° 2 do artigo 90.°, a partir da redagéo incrementada pela 3. alteragédo da NCI,

passando a ter a seguinte redagéio (a cor azul):

Artigo 90.°
Medidas de controlo de conflito de interesses conforme previsto no RGPC

1 = [Atual redagdo].

2 = O presidente e vereadores desta Camara Municipal, dirigentes e trabalhadores assinam, conforme previsto no n.° 2 do artigo
13.° do RGPC, uma declaragdo de inexisténcia de conflitos de interesses, de acordo com a situagéo aplicdvel e atentos os termos
previstos no Anexo | a esta Norma, em linha com o modelo aprovado e constante em anexo & Portaria n.° 185/2024/1, de 14 de
agosto, na atual redacdo, no &@mbito dos procedimentos e ou em reunides do Orgao Executivo em que intervenham, respeitantes as
seguintes matérias ou dreas de intervengdo, sem prejuizo dos alargamentos de dmbito desta obrigagéio, por op¢éo neste contexto

municipal, constantes nos n.s 1 e 2 do artigo seguinte:

a) [Atual redagéo];

b) [Atual redagéo];

c) [Atual redagdo];

d) [Atual redagéo].
3 = Nos termos do n.° 3 do artigo 13.° do RGPC, o presidente e vereadores desta Camara Municipal, dirigentes e trabalhadores
que se encontrem ou que razoavelmente prevejam vir a encontrar-se numa situagéo de conflito de interesses comunicam a situagéo,
atentos os termos inscritos, igualmente, naquele Anexo | a esta Norma, ao superior hierdrquico ou ao Presidente da Cémara,
conforme n.° 1 do artigo 70.° do CPA, ou, na auséncia do primeiro, ao responsdavel pelo cumprimento normativo, no caso, o Diretor
Municipal de Gestéo Integrada, deste Municipio, que toma as medidas adequadas para evitar, sanar ou cessar o conflito, em

cumprimento, desde logo, do previsto nos artigos 69.° a 76.° daquele Cédigo.

Il. Modificagéio do titulo do Anexo | (a cor azul) e manutengdo dos Anexos Il e lll, todos, da NCI, nos

termos aprovados na 3.9 alteragéio, a esta mesma, e apensos a esta proposta.

~

Municipio de Pombal, L' de fevereiro de 2025

O Diretor da DMGI e Responsével pelo Cumprimento Normativo,
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NORMA DE CONTROLO INTERNO (NCI) | Verséo 06
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Gl PROPOSTA DE MODlFlCA(;AO DA 3.° ALTERA;AO DA NCI APROVADA PELA CAMARA MUNICIPAL EM REUNIAO

DE 13/02/2025

ANEXO |

Declarqgao de (in)existéncia de conflitos de interesses
(para efeitos dos n.°s 2 e 3 do arligo 13.° do Regime Geral da Prevengéo da Corrupgéo (RGPC), aprovado em
anexo ao Decreto-Lei n.° 109 E/2021, de 9 de dezembro, e n.°s 2 e 3 do arligo 90.° da NCl deste Municipio, em linha com o modelo de declaragdo de inexisténcia de conflitos de
p doe em anexo & Portaria n.° 185/2024/1, de 14 de agoslo, na alual redagéo, ainda que nédo vigente)

DECLARAGAO APLICAVEL NO AMBITO DE PROCEDIMENTOS, INCLUINDO A PRESIDENTE E VEREADORES FORA DO CONTEXTO DE REUNIAO DO ORGAO CAMARA MUNICIPAL

(Nome) , na qualidade de (__) membro do ()rgﬁo Céamara Municipal (__)
Presidente / (__) Vereador/a com o(s) pelouro(s) de , (__) membro do GAP ou GAV / (__) dirigente / (__)
trabalhador/a / (__) prestador/a de servigos, a desempenhar fungdes no Municipio de Pombal, abrangido pelo Regime Geral de Prevengéo

da Corrupgéio (RGPC), afeto/a ao (__) Gabinete / (__) Diregéio / (__) Departamento / (__) Diviséo / (__) Unidade / (__) Equipa / (__) Servigo /

(__) Secgdo de , interveniente no presente procedimento, sob a referéncia , por

ser, no contexto deste mesmo, , conducente a/ao , associado a:

Nos fermos do n.° 2 do artigo 13.° do RGPC, a(s)

alciia (e o0 drea () ds Nos termos alargados pelo n.° 2 do artigo 91.° da NCI, a(s) matéria(s) ou drea(s) de:

(__) Recursos humanos, compreendendo os diversos segmentos de atuagdo neste dominio;
(__) Contratagdo publica; (__) Avaliagdo de desempenho;
(__) Concessao de subsidios, subvengdes ou beneficios; (__) Conferéncia de faturas e pagamentos;
(__) Licenciamentos urbanisticos, ambientais, comerciais (__) Cedéncia tempordria de espagos e equipamentos;
e industriais; (__) Fiscalizagéo e medigdo de obras piblicas municipais;
(__) Procedimentos sancionatérios; (__) Fiscalizagdo municipal;
(__) Outra(s)

Inexistindo conflifo de interesses:

(__) Declara, sob compromisso de honra, que, na presente data, relativamente ao procedimento acima referenciado, néo se encontra numa
situagéio de conflito de interesses, relacionados com o (__) objeto e ou com os (__) intervenientes e ou (__) visados no mesmo, conforme previsto
no n.° 4 do artigo 13.° do RGPC, isto &, em situagio em que se possa, com razoabilidade, duvidar seriamente da imparcialidade da sua conduta
ou decis@o, nos termos dos artigos 69.° e 73.° do Cédigo do Procedimento Administrativo (CPA) e do artigo 24.° da Lei Geral do Trabalho em
Fungdes Piblicas (LTFP).

(__) Mais declara, sob compromisso de honra, que se, no decurso do presente procedimento, vier a encontrar-se, ou previr razoavelmente
vir a encontrar-se, numa situagéio de conflito de interesses, comunicaré a situagéo ao superior hierdrquico ou ao Presidente da Camara
(conforme n.° 1 do artigo 70.° do CPA) ou, na auséncia do primeiro, do responsdvel pelo cumprimento normativo, no caso, o Diretor Municipal de

Gestao Integrada, deste Municipio, nos termos do disposto no artigo 13.° do RGPC.

Existindo conflito de interesses:

(__) Declara, nos termos e para efeitos do n.° 3 do artigo 13.° do RGPC e do n.° 3 do artigo 90.° da NCI deste Municipio, que se encontra,
na presente data, em situagéo de conflito de interesses, relacionados com o (__) objeto e ou com os (__) intervenientes e ou (__) visados no

procedimento mencionado, circunsté@ncia que considera tratar-se de:

¢ (_) Impedimento, em linha com o previsto no artigo 69.° do CPA, em razdo de

, facto que, por esta via, comunica (__)

ao superior hierdrquico ou (__) ao Presidente da Cémara (conforme n.° 1 do artigo 70.° do CPA) ou, na auséncia do primeiro, (__) ao
responsavel pelo cumprimento normativo, no caso, o Diretor Municipal de Gestdo Integrada, deste Municipio (conforme n.° 3 do artigo 13.°
do RGPC), néo podendo, por isso, intervir no contexto do referido procedimento, suspendendo, nesta data, a sua atividade no @mbito

deste mesmo (atenta a leitura conjugada do n.° 1 do artigo 69.° com o n.° 1 do artigo 71.°, ambos, do CPA);

(_) Fundamento de escusa, em linha com o previsto no artigo 73.° do CPA, em razdo de

, facto que, por esta via, comunica (__)

ao superior hierarquico ou (__) ao Presidente da Céamara (conforme n.° 1 do artigo 75.° conjugado com o n.° 1 do artigo 70.° do CPA) ou,
na auséncia do primeiro, (__) ao responsavel pelo cumprimento normativo, no caso, o Diretor Municipal de Gest@o Integrada, deste Municipio
(conforme n.° 3 do artigo 13.° do RGPC), pedindo, por isso, dispensa de intervir no contexto do referido procedimento (atenta a leitura

conjugada do n.° 1 do artigo 73.° com o n.° 3 do artigo 75.°, ambos, do CPA);

(__) Proibigéo especial, em linha com o previsto no artigo 24.° da LTFP, em razdo de

, facto que, por esta via, comunica ()

ao superior hierdrquico ou (__) ao Presidente da Cémara (conforme n.° 1 do artigo 70.° do CPA) ou, na auséncia do primeiro, (__) ao
responsavel pelo cumprimento normativo, no caso, o Diretor Municipal de Gestdo Integrada, deste Municipio (conforme n.° 3 do artigo 13.°
do RGPC), néo podendo, por isso, intervir no contexto do referido procedimento, suspendendo, nesta data, a sua atividade no @mbito

deste mesmo (atenta a leitura conjugada do n.° 1 do artigo 69.° com o n.° 1 do artigo 71.°, ambos, do CPA).

Municipio de Pombal, ___de de 202 O/A |

Nota 1: acaso a matéria ou drea do(s) procedimento(s) em presenga seja a contratagéo piblica, a subscrigao da presente declaragéo é dispensada, nos termos do n.° 3 do artigo 91.° da NCl deste
Municipio, para os intervenientes que tenham subscrito a(s) declarag@o(Ges) prevista(s) no n.° 5 do artigo 67.° e no n.° 7 do artigo 290.°-A, ambos, do Cédigo dos Contratos Piblicos (CCP), aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, na atual redagao, cujos modelos constam no anexo Xlll aquele Cédigo.

Nola 2: o presente anexo, integrante do procedimento referido em titulo, foi elaborado em termos que se compagine, nomeadamente, com as alineas a) a f) do artigo 5.° do Regulamento (UE) n.°
679/2016, de 27 de abril, vulgo Regulamento Geral sobre a Protegdo de Dados (RGPD).
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DECLARAGAO APLICAVEL A PRESIDENTE E VEREADORES QUANDO EM CONTEXTO DE REUNIAO DO ORGAO CAMARA MUNICIPAL

(Nome) , na qualidade de (__) membro do Orgéo Camara Municipal (_)

Presidente / (__) Vereador/a, do Municipio de Pombal, abrangido pelo Regime Geral de Prevengéo da Corrupgéo (RGPC), interveniente na
reunido deste ()rg&o Executivo Municipal, agendada para o dia ____ de de 202__ , com a Ordem de Trabalhos constante em

anexo:
Inexistindo conflito de interesses:

(__) Declara, sob compromisso de honra, que, na presente data, néo se encontra numa situagéo de conflito de interesses, relacionados com
o (__) objeto e ou com os (__) intervenientes e ou (__) visados nos pontos daquela Ordem de Trabalhos, conforme previsto no n.° 4 do artigo
13.° do RGPC, isto &, em situagdo em que se possa, com razoabilidade, duvidar seriamente da imparcialidade da sua conduta ou decis@o, nos
termos dos artigos 69.° e 73.° do Cédigo do Procedimento Administrativo (CPA) e do artigo 24.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas
(LTFP).

(__) Mais declara, sob compromisso de honra, que se, no decurso da reuniéo deste ()rg&o, vier a encontrar-se, ou previr razoavelmente vir
a encontrar-se, numa situagéo de conflito de interesses, comunicaré «a situagéo ao Presidente da Céamara (conforme n.° 1 do artigo 70.° do
CPA) ou ao responsavel pelo cumprimento normativo, no caso, o Diretor Municipal de Gestdo Integrada, deste Municipio, nos termos do disposto

no artigo 13.° do RGPC.

Existindo conflito de interesses:

(__) Declara, nos termos e para efeitos do n.° 3 do artigo 13.° do RGPC e do n.° 3 do artigo 90.° da NCI deste Municipio, que se encontra,
na presente data, em situagéo de conflito de interesses, relacionados com o (__) objeto e ou com os (__) intervenientes e ou (__) visados

no(s) ponto(s) daquela Ordem de Trabalhos, no caso, relativamente ao(s) ponto(s) da mesma,

associado(s) a(s) matéria(s) ou area(s) infra assinalada(s) ou outra(s) ali mencionada(s):

Nos termos do n.° 2 do artigo 13.° do RGPC, a(s)

AlZHa(3) a0 araa(s) de: Nos termos alargados pelo n.° 2 do artigo 91.° da NCI, a(s) matéria(s) ou éarea(s) de:

(__) Recursos humanos, compreendendo os diversos segmentos de atuagdo neste dominio;
(__) Contratagéo publica; (__) Avaliagéo de desempenho;
(__) Concessao de subsidios, subvengdes ou beneficios; (__) Conferéncia de faturas e pagamentos;
(__) Licenciamentos urbanisticos, ambientais, comerciais (__) Cedéncia tempordria de espagos e equipamentos;
e industriais; (__) FiscalizagGo e medigdo de obras piblicas municipais;
(__) Procedimentos sancionatérios; (__) Fiscalizag@o municipal;
(__) Outra(s)

Circunsténcia que considera tratar-se de:

e (_) Impedimento, em linha com o previsto no artigo 69.° do CPA, em razdo de

, facto que, por esta via, comunica (__)

ao Presidente da Camara (conforme n.° 1 do artigo 70.° do CPA) ou (__) ao responsdvel pelo cumprimento normativo, no caso, o Diretor
Municipal de Gestéo Integrada, deste Municipio (conforme n.° 3 do artigo 13.° do RGPC), néo podendo, por isso, intervir no contexto do(s)
referido(s) ponto(s) da Ordem de Trabalhos, suspendendo, assim, a sua intervengéio no &@mbito deste(s) mesmo(s) (atenta a leitura

conjugada do n.° 1 do artigo 69.° com o n.° 1 do artigo 71.°, ambos, do CPA);

(__) Fundamento de escusa, em linha com o previsto no artigo 73.° do CPA, em razdo de

, facto que, por esta via, comunica (__)

ao Presidente da Cé@mara (conforme n.° 1 do artigo 75.° conjugado com o n.° 1 do artigo 70.° do CPA) ou (__) ao responsdével pelo
cumprimento normativo, no caso, o Diretor Municipal de Gesté&o Integrada, deste Municipio (conforme n.° 3 do artigo 13.° do RGPC), pedindo,
por isso, dispensa de intervir no contexto do(s) referido(s) ponto(s) da Ordem de Trabalhos (atenta a leitura conjugada do n.° 1 do artigo

73.° com o n.° 3 do artigo 75.°, ambos, do CPA);

(__) Proibigdo especial, em linha com o previsto no artigo 24.° da LTFP, em razdo de

, facto que, por esta via, comunica (__)

ao Presidente da Camara (conforme n.° 1 do artigo 70.° do CPA) ou (__) ao responsével pelo cumprimento normativo, no caso, o Diretor
Municipal de Gestéo Integrada, deste Municipio (conforme n.° 3 do artigo 13.° do RGPC), néo podendo, por isso, intervir no contexto do(s)
referido(s) ponto(s) da Ordem de Trabalhos, suspendendo, assim, a sua intervengéio no @mbito deste(s) mesmo(s) (atenta a leitura

conjugada do n.° 1 do artigo 69.° com o n.° 1 do artigo 71.°, ambos, do CPA).

Municipio de Pombal, ___ de de 202

O / A (__) Presidente da Camara Municipal
O / A (_) Vereador/a da Camara Municipal

Nota 1: acaso a matéria ou érea do(s) procedimento(s) em presenga seja a contratag@o piblica, a subscricéo da presente declarag@o é dispensada, nos termos do n.° 3 do artigo 91.° da NCl deste
Municipio, para os intervenientes que tenham subscrito a(s) declarag@o(@es) prevista(s) no n.° 5 do artigo 67.° e no n.° 7 do artigo 290.°-A, ambos, do Cédigo dos Contratos Piblicos (CCP), aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, na atual redagéo, cujos modelos constam no anexo Xlll aquele Cédigo.

Nola 2: o presente anexo, integrante do procedimento referido em titulo, foi elaborado em termos que se compagine, nomeadamente, com as alineas a) a f) do artigo 5.° do Regulamento (UE) n.
679/2016, de 27 de abril, vulgo Regulamento Geral sobre a Protegdo de Dados (RGPD).
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PROPOSTA DE MODIFICAGAO DA 3.° ALTERAGAO DA NCI APROVADA PELA CAMARA MUNICIPAL EM REUNIAO
DE 13/02/2025

ANEXO I
Declaragéio anual sobre garantias de imparcialidade

(em linha com o n.° 1 do artigo 13.° e n.° 1 do arligo 14.°, ambos, do Regime Geral da Prevengido da Corrupgido (RGPC), aprovado em anexo ao Decreto-Lei n.° 109-
E/2021, de 9 de dezembro, bem assim, com o n.° 5 do arligo 91.° e n.° 3 do artigo 95.°, ambos, da NCI deste Municipio)

(Nome) , na qualidade de () Presidente / (__) Vereador(a) com ofs)
pelouro(s) de , (__) membro do GAP ou GAV / (__) dirigente / (__) trabalhador/a / (__) prestador/a de
servigos, deste Municipio, abrangido pelo Regime Geral de Prevengdo da Corrupgdo (RGPC), afeto/a ao (__) Gabinete / (__) Diregdo / (__)
Departamento / (__) Divisdo / (__) Unidade / (__) Equipa / (__) Servigo / (__) Secgdo de , em concreto, ds
fungées de , declara, para efeitos no n.° 3 do artigo 95.° da NCI, deste Municipio, e com vista, a contribuir,

nomeadamente, para efeitos da elaboragdo do Relatério Anual sobre a verificagéo da (in)existéncia de situagdo de acumulagdo de fungGes ndo
auvtorizadas e da fiscalizagéo do cumprimento das garantias de imparcialidade no desempenho de fungées piblicas, em linha com o n.° 3 do artigo
23.° da LTFP, bem assim, para efeitos da elaboragéo da autoavaliagdo quanto & gestdo de conflitos de interesses, em cada darea funcional, o
seguinte, assumindo, de forma inequivoca, que, no periodo que antecede, esta mesma, procedeu, em cumprimento dos n.° 2 e 3, ambos, do

artigo 13.° do RGPC e artigos 90.° e 91.° da NCI, deste Municipio:

> ()A subscrigéio de declaragéo de (in)existéncia de conflitos de interesses (__) em todos / (__) em alguns procedimentos em que interveio,

nomeadamente, em matéria(s) de

~ (_) Tendo procedido, em caso de existéncia de conflito(s), a(s) respetiva(s) comunicagéo(des), (__) em todas / (__) em parte das
situagdes, ao superior hierdrquico ou ao Presidente da Camara (conforme n.° 1 do artigo 70.° do CPA) ou, na auséncia do primeiro, ao
responsavel pelo cumprimento normativo, no caso, o Diretor Municipal de Gestéo Integrada, deste Municipio (conforme n.° 3 do artigo 13.°
do RGPC), para efeitos do previsto, designadamente, nos artigos 69.° a 76.° do CPA;

- (__) Néo tendo procedido a qualquer comunicagéo de existéncia de conflito de interesses, em razéo de (__) ndo ter identificado

qualquer situagdo que o determinasse / () ;

» (_) Néo subscreveu qualquer declaragéio de (in)existéncia de conflitos de interesses, dado que (__) ndo interveio em procedimento(s) que
o determinasse(m) / (__) ndo foi suscitada a subscrigdo da mesma, apesar de ter intervindo em procedimento(s) / (__)

, registando, ademais, que:

- (__) Nao identificou, no seu contexto funcional, qualquer situagéo que pudesse configurar conflito(s) de interesses;

- () Néo ajuizou, no contexto em que interveio, « matéria em presenga.

Nota(s):

Mais declara, por ser (__) dirigente / (__) trabalhador/a, que:

» (_) Néo se encontra em situagdo de acumulagéo de fungdes e, por isso, ndo tem qualquer autorizagdo para esse efeito;

» (_) Apresentou pedido(s) de autorizagio de acumulagéo de fungdes publicas (__) com outras fungdes pUblicas / (__) com fungdes
privadas, aguardando associada(s) deciséo(Ses);

» (_) Encontra-se autorizado/a a acumular fungdes publicas (__) com outras fungdes publicas / (__) com fungdes privadas, por despacho(s)
do (__) Presidente da Cémara / (__) Vereador(a) com competéncia delegada, datado(s) ___/ /202 ,de __/ /202_ e de
__/_/202__, assumindo, de forma inequivoca, que:

- (__) Mantém-se os pressupostos na base da(s) decis@o(des) de autorizagéio de acumulagéio de fungdes que lhe foi(ram) concedida(s);
- (__) Alterou-se um ou parte dos pressupostos na base da(s) deciséo(des) de autorizagéio de acumulagéo de fungdes que lhe foi(ram)
concedida(s):
e (__) Tendo, oportunamente, apresentado pedido(s) de alteragdo da(s) mesma(s), a(s) qual(ais):
o (__) Foi(ram) concedida(s) por despacho(s) do (__) Presidente da Camara / (__) Vereador(a) com competéncia delegada, datado(s)
_ /. /202_ ,de__/ /202 _ede___/ /202

o (__) Nao foi(ram), ainda, concedida(s);

7

e (__) Ndo tendo, em tempo, apresentado qualquer pedido de alteragéio da(s) mesma(s), em razéo de

, 0 que fard, no imediato, em cumprimento do n.° 5 do artigo

93.° da NCl, deste Municipio, junto da fungdo recursos humanos.

Nota(s):
Municipio de Pombal, de de 202 O/A
Nota 1: os elementos a indicar, por cada declarante, em matéria de acumulagéo de fungdes, visam, igual , manter lizados aspetos integrantes do Modelo 10 — Mapa de Acumulagéo de

Fung&es, conforme resulta da Instrugéo n.° 1/2019, do Tribunal de Contas, publicada no Diério da Republica, 2.° série, n.° 46, de 6 de margo de 2019, consubstanciando, nos termos deste referencial,
documento integrante da Prestag@o de Contas deste Municipio.

Nola 2: o presente anexo, integrante do procedimento referido em titulo, foi elaborado em termos que se compagine, nomeadamente, com as alineas a) a f) do artigo 5.° do Regulamento (UE) n.°
679/2016, de 27 de abril, vulgo Regulamento Geral sobre a Protegéio de Dados (RGPD).
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NORMA DE CONTROLO INTERNO (NCI) | Versido 06
P @A - (aprovada pela Camara Municipal em reuniGo de 14/09/2023)
Y ]
‘ S PROPOSTA DE MODlFICAC/—\O DA 3.0 ALTERA;AO DA NCI APROVADA PELA CAMARA MUNICIPAL EM REUNIAO
DE 13/02/2025

ANEXO Il
Relatério anual sobre garantias de imparcialidade

(em linha com o n.° 1 do artigo 13.° e n.° 1 do artigo 14.°, ambos, do Regime Geral da Prevengdo da Corrupgio (RGPC), aprovado em
anexo ao Decreto-Lei n.° 109-E/2021, de 9 de dezembro, e n.® 3 do arligo 23.° da Lei Geral do Trabalho em Fungées Poblicas (LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de
20 de junho, na alual redagdo, bem assim, com o n.° 5 do artigo 91.° e n.° 2 do arligo 95.°, ambos, da NCl deste Municipio)

(Nome) , (_) Presidente / (_) Vereador/a com ofs) pelouro(s) de

, () dirigente, com cargo de , da Unidade Organica

, / (__) responsavel por drea funcional sem superintendéncia de dirigente, no caso, pela(s) fungéo(Ges)

de , relata, em linha com o n.° 3 do artigo 23.° da LTFP e para efeitos no n.° 2 do artigo 95.° da NCI, deste

Municipio, quanto é verificagéo da (in)existéncia de situagéio de acumulagéo de fungdes néo autorizadas e da fiscalizagéo do cumprimento
das garantias de imparcialidade no desempenho de fungdes piblicas, com base, nomeadamente, na listagem, permanentemente, atualizada das
autorizages de acumulagdo de funges concedidas a dirigentes e trabalhadores, nos termos do Modelo 10 — Mapa de Acumulagdo de Fungges,
inserto na Instrugéio n.° 1/2019, do Tribunal de Contas, a fornecer pela fungdo recursos humanos, e nas declaragdes anuais e individuais, subscritas

e recolhidas, nesta (__) unidade orgénica / (__) gabinete / (__) equipa / (__) servico / (__) fungéio, o seguinte:

» (_) Foi efetuada verificagéo, relativamente & (in)existéncia de situagéio de acumulagdo de fungdes néo autorizadas (quanto a dirigentes
e trabalhadores) e é fiscalizagéo do cumprimento das garantias de imparcialidade no desempenho de fungées piblicas (relativa a todos
os intervenientes na agéio municipal), tendo-se constatado:
= (_) Inexisténcia de quaisquer situagdes de acumulagdo de fungdes néo autorizada(s) e ou ndo atualizada(s);

- () Inexisténcia de quaisquer situagdes de acumulagdo de funges néo autorizada(s), todavia, (__) alguma(s) / (__) boa parte / (__) todas,
ndo se encontra(m) atualizadal(s), respeitante(s) a (__) dirigente(s) / (__) trabalhador(es), devidamente identificado(s), com reporte que,

por esta via, se efetua as fungées de gestdo integrada e recursos humanos, no caso, de ;

- () Existéncia de situag@o(des) de acumulagdo de fungdes (__) ndo autorizada(s), por (__) dirigente(s) / (__) trabalhador(es), devidamente
identificado(s), com reporte que, por esta viq, se efetua &s fungées de gestdo integrada e recursos humanos, no caso, de

;e

— (__) Cumprimento das garantias de imparcialidade, (__) com subscrigGo da(s) declarag@o(ées) de inexisténcia de conflitos de interesses e
(__) respetiva(s) comunicagdo(Ges) de eventual(ais) impedimento(s), fundamento(s) de escusa ou proibigdes especiais;

= (__) N&o integral cumprimento / (__) incumprimento das garantias de imparcialidade, consubstanciada na (__) n&o plena / (__) inexistente
subscrigdo da(s) declaragdo(des) de inexisténcia de conflitos de interesses e ou (__) ndo plena / (__) inexistente ocorréncia de
comunicagdo(Ges) de eventual(ais) impedimento(s), fundamento(s) de escusa ou proibi¢des especiais, em razdo de

, com reporte que, por esta via, se efetua as fungées de

gestdo integrada e recursos humanos;

Nota(s):

» (_) Néo foi efetuada verificagdo, relativamente & (in)existéncia de situagéo de acumulagéo de fungdes (__) ndo autorizada(s) / (__) néo

atualizada(s) (quanto a dirigentes e trabalhadores), em razdo de

, facto do qual se dé devida nota as fungées de gestdo integrada e recursos humanos, registando:

— (__) Ter, néo obstante, procedido a fiscalizagéo do cumprimento das garantias de imparcialidade no desempenho de fungdes publicas
(relativa aos intervenientes na agéo municipal), sendo de registar:
e (__) Cumprimento das garantias de imparcialidade, (__) com subscrigéo da(s) declaragéo(des) de inexisténcia de conflitos de interesses
e (__) respetiva(s) comunicagdo(des) de eventual(ais) impedimento(s), fundamento(s) de escusa ou proibigdes especiais;
o (_) Néo integral cumprimento / (__) incumprimento das garantias de imparcialidade, consubstanciada na (__) néo plena / (_)
inexistente subscrigdo da(s) declaragéo(Ges) de inexisténcia de conflitos de interesses e ou (__) néo plena / (__) inexistente ocorréncia
de comunicagéo(Ses) de eventual(ais) impedimento(s), fundamento(s) de escusa ou proibigdes especiais, em razdo de

, facto do qual se d& devida nota as fungées de gestdo integrada, gestdo

de riscos, controlo, auditoria e recursos humanos;

- (__) Naéo ter procedido, também, d fiscalizagéio do cumprimento das garantias de imparcialidade no desempenho de fungdes publicas

(relativa aos intervenientes na agéo municipal), em razéo de _, facto

do qual se dé devida nota é&s fungées de gestdo integrada, gestdo de riscos, controlo, auditoria e recursos humanos.

Nota(s):

Municipio de Pombal, ___ de de 202 O/A

Nota 1: os elementos inerentes a este Relatério, em matéria de acumulagdo de fungaes, visam, iguall , manter lizados aspetos integrantes do Modelo 10 — Mapa de Acumulagao de Fungaes,
conforme resulta da InstrugGo n.° 1/2019, do Tribunal de Contas, publicada no Didrio da Reptblica, 2.° série, n.° 46, de 6 de margo de 2019, consubstanciando, nos termos deste referencial,
documento integrante da Prestagdo de Contas deste Municipio.

Nola 2: o presente anexo, integrante do procedimento referido em titulo, foi elaborado em termos que se compagine, nomeadamente, com as alineas a) a f) do artigo 5.° do Regulamento (UE) n.°
679/2016, de 27 de abril, vulgo Regulamento Geral sobre a Protegdo de Dados (RGPD).
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CERTIDAO NARRATIVA

Virginia dos Santos Moderno, Técnica Superior deste Municipio, certifica para os devidos
efeitos que:

Aos vinte e sete dias do més de Fevereiro de dois mil e vinte e cinco, nesta cidade de
Pombal, no Salao Nobre do Edificio dos Pagos do Municipio, teve lugar a Reunido Ordinaria
da Camara Municipal de Pombal, estando presentes, o Senhor Presidente da Camara Pedro
Alexandre Antunes Faustino Pimpdo dos Santos a Senhora Vereadora Gina Maria Estrela
Domingues, a Senhora Vereadora Isabel Maria Rodrigues Marto, o Senhor Vereador Luis
Miguel das Neves Simdes, a Senhora Vereadora Odete Alves e o Senhor Vereador Pedro
Navega Ferreira .

- Da referida reunido de Camara foi lavrada ata de onde consta, além de outras, a seguinte
deliberacao:

Ponto 2.8.1.  Proposta de modificacdo da 3.“ alteracdo da Norma de
Controlo Interno (NCI) - Versdo 06 deste Municipio, aprovada pela Caimara
Municipal em reunido de 13.02.2025

Foi presente a reunido a proposta de modificagdo da 3." Alteracdo da Norma de Controlo
Interno (NCI) | Versdo 06 deste Municipio, aprovada pela Camara Municipal em reunido de
13.02.2025, a qual se da por integralmente reproduzida e fica arquivada no servigo respetivo.
A Ciamara deliberou, por unanimidade, aprovar a modificacio da 3." Alteracio da
Norma de Controlo Interno (NCI) | Versao 06.

Mais deliberou, por unanimidade, remeter a presente proposta para o conhecimento da
Assembleia Municipal.

Por ser verdade fiz passar a presente certiddo que assino e autentico com o selo branco desta
Camara Municipal.

Pombal, 05 de Margo de 2025




A reunido de Camara.

NORMA DE CONTROLO INTERNO (NCI) | VERSAO 06 veaiad. 100 dnstamraies s 0

[ 2#}‘ N Sewro (aprovadas pela Cémara Municipal em reuniGo de 14/09/2023) . .
D& B ceortups) O Presidegt¢/da Camara,

PROPOSTA DE 3.° ALTERACAO

PedryRimpdo

PROPOSTA DE 3. ALTERACAO DA NORMA DE CONTROLO INTERNO (NCI) | VERSAO 06

DESTE MUNICIPIO
(aprovadas pelo Orgdo Céamara Municipal em reunido de 14/09/2023)

Considerando que:

1. O artigo 13.%, n.° 2, do Regime Geral de Prevengdo da Corrupgdo (RGPC), aprovado e constante em
anexo ao Decreto-Lei n.° 109-E/2021, de 9 de dezembro, prevé, entre o mais, que “Os membros dos
érgdos de administra¢do, dirigentes e trabalhadores das enfidades piblicas abrangidas assinam uma
declaragdo de inexisténcia de conflitos de interesses conforme modelo a definir por portaria dos membros
Governo responsdveis pelas dreas da justica e da Administragdo Pdblica, nos procedimentos em que

intervenham (...)";

2. Aquele Regime entrou em vigor no inicio do passado més de junho de 2022 e, no contexto deste Municipio,

por ser entidade abrangida pelo mesmo, quando se procedeu, em setembro de 2023, a reviséo e
conformagéo documental e adogdo de medidas associadas ao cumprimento das obrigagdes ali constantes,
consubstanciadas, designadamente, no Cédigo de Conduta Etica (CCE), na Norma de Controlo Interno
(NCI) e no Plano de Prevengdo de Riscos de Gestdo (incluindo os de corrupgéo e infragdes conexas) (PPR),
apesar de ndo existir modelo definido em portaria, da referida declaragdo de inexisténcia de conflitos
de interesses, optou-se por adotar um modelo neste Municipio, tendo como referéncia, nomeadamente, o
Anexo Xlll do Cédigo dos Contratos Publicos (CCP) e os artigos 69.° a 76.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo (CPA), para uso, no imediato, nos servigos municipais, tendo-se optado, também, ao abrigo,
entre o mais, destes Ultimos normativos, pelo alargamento do seu @mbito de aplicagdo pessoal e
procedimental, bem assim, pela possibilidade de, através do mesmo modelo, poder / dever efetuar-se a

comunicagdo de eventual existéncia de conflito de interesses;

3. Nesta senda e, desde logo, com o intuito de reduzir a carga documental com impacto nos procedimentos,

bem assim, de fomentar a subscrigéio, tendencialmente, transversal & tramitagéo procedimental neste
contexto municipal, procedeu-se & desmaterializagdo daquele modelo da declaragéo em aprego,
aprovado neste Municipio, designadamente, ao nivel da plataforma WebGpa, para efeitos dos
procedimentos ali tramitados, incluindo o repositério de documentos associados a reunides de Camara,
com possibilidade, inclusive, de assinatura digital da mesma, para considerével parte dos intervenientes

nas correspondentes fases procedimentais;

4. No entretanto, foi publicada a Portaria n.° 185/2024/1, de 14 de agosto, alterada pela Portaria n.°

242/2024/1, de 4 de outubro, que aprovou o modelo da referida declaragdo de inexisténcia de conflitos
de inferesses, a que se refere o acima citado n.° 2 do artigo 13.° do Regime Geral de Prevengdo da
Corrupgdo, todavia, com entrada em vigor, nos termos ali previstos, 180 dias apés a publicagdo daquela

primeira Portaria, no caso, na presente data;

5. No decurso da associada vacatio legis foi perguntado, por estes Servigos, ao Mecanismo Nacional

Anticorrupgdo (MENAC), o entendimento deste Organismo sobre a possibilidade da continvidade do uso
do modelo de declaragdo de (in)existéncia de conflitos de interesses adotado neste Municipio,
acrescentados que fossem, aquele, os aspetos identificados como sendo de, ali, inserir e ou ajustar, em
resultado do modelo publicado por via daquela primeira Portaria, com o intuito, desde logo, de acautelar
a suscetibilidade de poder ser considerado, designadamente, por este Mecanismo, eventual
incumprimento do Regime em presenga, ante essa possivel opgdo municipal, pedido, este, relativamente

ao qual ndo se obteve, até ao momento, qualquer resposta;
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PLANO DE PREVENGAO DE RISCOS DE GESTAO (INCLUINDO OS DE CORRUPGAO E INFRAGOES
CONEXAS) (PPR)| REVISAO 04 E NORMA DE CONTROLO INTERNO (NCI) | VERSAO 06
P BA L S5 (aprovadas pela Camara Municipal em reunido de 14/09/2023)

Hatursl
daPortugal

PROPOSTAS DE 3.° ALTERAGAO

6. Ndo obstante, continua a ser entendimento, destes Servigos, que a opgdo municipal de ajustar o modelo
da declaragdo de (in)existéncia de conflitos de interesses em uso neste contexto municipal, conforme
previsto no Anexo | & Norma de Controlo Interno | Versdo 06, deste Municipio, apenso, igualmente, a
esta Proposta, em versdo ajustada de acordo com o modelo, entretanto, publicado através da referida
Portaria n.° 185/2024/1, de 14 de agosto, garante os termos do cumprimento legal que lhe estd
associado e a prossecugdo da opgdo municipal de alargamento do seu &mbito pessoal e procedimental,
bem assim, a dupla obrigagdo de declarar a inexisténcia de conflito de interesses e, em caso de existéncia,
a sua necessdria comunicagdo, congregando-se, assim, em economia procedimental e num Unico modelo,
a possibilidade de efetivagéo dos comandos legais derivados dos n.s 2 e 3 do artigo 13.° do RGPC e

dos artigos 69.° a 76.° do CPA;
Considerando, também, que:

7. Para além do ajustamento acima referido, ao modelo da declaragdo constante no Anexo | & NCI deste

Municipio e a esta Proposta, reputou-se, concomitantemente, de oportuna:

i. A adogdo de modelo especifico daquela declaragéo de (in)existéncia de conflitos de interesses,
aplicavel ao presidente e a vereadores/as quando em contexto de reuniGo do Orgdo Camara
Municipal, em termos que lhes permitam declarar e ou comunicar (in)existéncia conflitos de interesses
relativamente aos pontos das ordens de trabalhos das reunides respetivas, conforme inscrito naquele

Anexo [;

ii. A conformagdo e acrescento de alguns ajustes aos modelos de declaragdo e relatério anual sobre

garantias de imparcialidade, constantes nos Anexos Il e lll & NCl e a esta Proposta; e

iii. Por decorréncia, a alteragdo dos n.° 2 e 3 do artigo 90.° da NClI, sob o titulo (tmedidas de controlo

de conflito de interesses conforme previsto no RGPC», nos termos constantes na proposta anexa;
Considerando, igualmente:

8. Em matéria de NCI, a competéncia do Presidente da Camara, inscrita na alinea j) do n.° 1 do artigo 35.°
do Regime Juridico das Autarquias Locais (RJAL), constante no Anexo | & Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro, na atual redagéo, e a do Orgdo Camara Municipal, prevista na alinea i) do n.° 1 do artigo
33.°, deste mesmo Regime, bem assim, no ponto 2.9.3 do Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias
Locais (POCAL), por for¢a da alinea b) do n.° 1 do artigo 17.°, do Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de
setembro, na atual redagdo, que aprovou o Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as

Administragdes Publicas (SNC-AP), e no artigo 109.° da NCI;

Propde-se, nestes termos, ao Presidente desta Cadmara Municipal, que remeta ao Orgéo Executivo Municipal,
esta proposta de 3.% alteragdo da NCI, conforme constante em anexo, para apresentagdo, discussdo e

votagdo.
Municipio de Pombal, 10 de fevereiro de 2025

O Diretor da DMCI e Responsavel pelo Cumprimento Normativo,

Agostin ‘ opes
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A reuniéo de Camara.
NORMA DE CONTROLO INTERNO (NCI) | Versdo 06 .
P B&i g (aprovada pela Camara Municipal em reuniGo de 14/09/2023) Pombal, 10 de feygreiro de 2025
== 1 dePortugal
- O Presidefjj¢ fa Camara,
PROPOSTA DE 3.° ALTERACAO ~
Pedf§[Pimpdo

PROPOSTA DE 3.° ALTERACAO DA NORMA DE CONTROLO INTERNO (NCI) | VERSAO 06

DESTE MUNICIPIO
(aprovada pelo Orgéo Camara Municipal em reuniéo de 14/09/2023)

I. Alteragéio do Artigo 90.°, n.°s 2 e 3, passando a ter a seguinte redagéio (com alteragdes a cor azul):

Artigo 90.°

Medidas de controlo de conflito de interesses conforme previsto no RGPC

1 = [Atual redagao].
2 — O presidente e vereadores desta Camara Municipal, dirigentes e trabalhadores assinam, conforme previsto no n.° 2 do artigo
13.° do RGPC, uma declaragéo de inexisténcia de conflitos de interesses, de acordo com a situacéo aplicavel e atentos os termos
previstos no Anexo | a esta Norma, em linha com o modelo aprovado e constante em anexo & Portaria n.° 185/2024/1, de 14 de
agosto, alterada pela Portaria n.° 242/2024/1, de 4 de outubro, com entrada em vigor a 10 de fevereiro de 2025, no ambito
dos procedimentos e ou em reunides do Orgéo Executivo em que intervenham, respeitantes &s seguintes matérias ou dreas de
intervengdo, sem prejuizo dos alargamentos de émbito desta obrigagdo, por opgéio neste contexto municipal, constantes nos n.%s 1
e 2 do artigo seguinte:

a) [Atual redagdo];

b) [Atual redagéo];

c) [Atual redagao];

d) [Atual redagao].
3 = Nos termos do n.° 3 do artigo 13.° do RGPC, o presidente e vereadores desta Camara Municipal, dirigentes e trabalhadores
que se encontrem ou que razoavelmente prevejam vir a encontrar-se numa situagdo de conflito de interesses comunicam a situagédo,
atentos os termos inscritos, igualmente, naquele Anexo | a esta Norma, ao superior hierdrquico ou ao Presidente da Cémara,
conforme n.° 1 do artigo 70.° do CPA, ou, na auséncia do primeiro, ao responsavel pelo cumprimento normativo, no caso, o Diretor
Municipal de Gestéo Integrada, deste Municipio, que toma as medidas adequadas para evitar, sanar ou cessar o conflito, em

cumprimento, desde logo, do previsto nos artigos 69.° a 76.° daquele Cédigo.
Ill. Alteragéio dos Anexos I, Il e Ill & NCI, apensos & presente proposta (com alteragées a cor azul).
Municipio de Pombal, 10 de fevereiro de 2025

O Diretor da DMGI e Responséavel pelo Cumprimento Normativo,

Agostinhb Lepes

MP | DMGI | GGRCA | fev.2025




NORMA DE CONTROLO INTERNO (NCI) | Versdo 06

P Al .A” oo (aprovada pela Camara Municipal em reunido de 14/09/2023)
{44, 1 daPortugal

PROPOSTA DE 3.° ALTERAGAO

ANEXO |
Declaragéio de (in)existéncia de conflitos de interesses
(para efeitos dos n.%s 2 e 3 do artigo 13.° do Regime Geral da Prevengdo da Corrupgdo (RGPC), aprovado em

anexo ao Decreto-Lei n.® 109-E/2021, de 9 de dezembro, e n.°s 2 e 3 do arligo 90.° da NCI deste Municipio, em linha com o modelo de declaragdo de inexisténcia de conflitos de
interesses aprovado e conslante em anexo a Portaria n.® 185/2024/1, de 14 de agosto, na atual redagdo)

DECLARAGAO APLICAVEL NO AMBITO DE PROCEDIMENTOS, INCLUINDO A PRESIDENTE E VEREADORES FORA DO CONTEXTO DE REUNIAO DO ORGAO CAMARA MUNICIPAL

(Nome) , na qualidade de (__) membro do Orgéo Camara Municipal (_)

Presidente / (__) Vereador/a com o(s) pelouro(s) de , (__) membro do GAP ou GAV / (__) dirigente / (__)

trabalhador/a / (__) prestador/a de servigos, a desempenhar fungdes no Municipio de Pombal, abrangido pelo Regime Geral de Prevengéo
da Corrupgéo (RGPC), afeto/a ao (__) Gabinete / (__) Diregéio / (__) Departamento / (__) Diviséo / (__) Unidade / (__) Equipa / (__) Servigo /

(__) Secgéio de , interveniente no presente procedimento, sob a referéncia , por

ser, no contexto deste mesmo, , conducente a/ao , associado a:

Nos termos do n.° 2 do arligo 13.° do RGPC, a(s)

alerlalo) os draall) da: Nos termos alargados pelo n.° 2 do artigo 91.° da NCI, &(s) maltéria(s) ou drea(s) de:

(__) Recursos humanos, compreendendo os diversos segmentos de atuagéo neste dominio;
(__) Contratagéo publica; (__) Avaliagéo de desempenho;
(__) Concesséo de subsidios, subvengdes ou beneficios; (__) Conferéncia de faturas e pagamentos;
(__) Licenciamentos urbanisticos, ambientais, comerciais (__) Cedéncia temporaria de espagos e equipamentos;
e industriais; (__) Fiscalizag@o e medig¢@o de obras piblicas municipais;
(__) Procedimentos sancionatérios; (__) Fiscalizag@o municipal;
(__) Outra(s)

Inexistindo conflito de interesses:

(__) Declara, sob compromisso de honra, que, na presente data, relativamente ao procedimento acima referenciado, néo se encontra numa
situagdo de conflito de interesses, relacionados com o (__) objeto e ou com os (__) intervenientes e ou (__) visados no mesmo, conforme previsto
no n.° 4 do artigo 13.° do RGPC, isto €, em situagdo em que se possa, com razoabilidade, duvidar seriamente da imparcialidade da sua conduta
ou decis@o, nos termos dos artigos 69.° e 73.° do Cédigo do Procedimento Administrativo (CPA) e do artigo 24.° da Lei Geral do Trabalho em
Fungdes Pablicas (LTFP).

(__) Mais declara, sob compromisso de honra, que se, no decurso do presente procedimento, vier a encontrar-se, ou previr razoavelmente
vir @ encontrar-se, numa situagéo de conflito de interesses, comunicard a situagéio ao superior hierdrquico ou ao Presidente da Cémara
(conforme n.° 1 do artigo 70.° do CPA) ou, na auséncia do primeiro, ao responsavel pelo cumprimento normativo, no caso, o Diretor Municipal de

Gestao Integrada, deste Municipio, nos termos do disposto no artigo 13.° do RGPC.

Existindo conflito de interesses:

(__) Declara, nos termos e para efeitos do n.° 3 do artigo 13.° do RGPC e do n.° 3 do artigo 90.° da NCI deste Municipio, que se encontra,
na presente data, em situagéo de conflito de interesses, relacionados com o (__) objeto e ou com os (__) intervenientes e ou (__) visados no

procedimento mencionado, circunsté@ncia que considera tratar-se de:

o (_) Impedimento, em linha com o previsto no artigo 69.° do CPA, em razdo de

, facto que, por esta via, comunica (__)

ao superior hierdrquico ou (__) ao Presidente da Cémara (conforme n.° 1 do artigo 70.° do CPA) ou, na auséncia do primeiro, (__) ao
responsavel pelo cumprimento normativo, no caso, o Diretor Municipal de Gestdo Integrada, deste Municipio (conforme n.° 3 do artigo 13.°
do RGPC), néo podendo, por isso, intervir no contexto do referido procedimento, suspendendo, nesta data, a sua atividade no d@mbito

deste mesmo (atenta a leitura conjugada do n.° 1 do artigo 69.° com o n.° 1 do artigo 71.°, ambos, do CPA);

¢ (_) Fundamento de escusa, em linha com o previsto no artigo 73.° do CPA, em razdo de

, facto que, por esta via, comunica ()

ao superior hierdarquico ou (__) ao Presidente da Camara (conforme n.° 1 do artigo 75.° conjugado com o n.° 1 do artigo 70.° do CPA) oy,
na auséncia do primeiro, (__) ao responsavel pelo cumprimento normativo, no caso, o Diretor Municipal de Gest&o Integrada, deste Municipio
(conforme n.° 3 do artigo 13.° do RGPC), pedindo, por isso, dispensa de intervir no contexto do referido procedimento (atenta a leitura

conjugada do n.° 1 do artigo 73.° com o n.° 3 do artigo 75.°, ambos, do CPA);

(__) Proibigéo especial, em linha com o previsto no artigo 24.° da LTFP, em razéo de

, facto que, por esta via, comunica (__)

ao superior hierdrquico ou (__) ao Presidente da Cémara (conforme n.° 1 do artigo 70.° do CPA) ou, na auséncia do primeiro, (__) ao
responsével pelo cumprimento normativo, no caso, o Diretor Municipal de Gestéo Integrada, deste Municipio (conforme n.° 3 do artigo 13.°
do RGPC), néo podendo, por isso, intervir no contexto do referido procedimento, suspendendo, nesta data, a sua atividade no a@mbito

deste mesmo (atenta a leitura conjugada do n.° 1 do artigo 69.° com o n.° 1 do artigo 71.°, ambos, do CPA).

Municipio de Pombal, ___ de de 202 O/A |

Nota 1: acaso a matéria ou drea do(s) procedimento(s) em presenga seja a contratagéo piblica, a subscrigéo da presente declaragao é dispensada, nos termos do n.” 3 do artigo 91.° da NCl deste
Municipio, para os intervenientes que tenham subscrito a(s) declarag@o(Ges) prevista(s) no n.° 5 do artigo 67.° e no n.° 7 do artigo 290.°-A, ambos, do Cédigo dos Contratos Piblicos (CCP), aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, na atual redagéo, cujos model no anexo Xlll aquele Cédigo.

Nota 2: o presente anexo, integrante do procedimento referido em titulo, foi elaborado em termos que se compagine, nomeadamente, com as alineas a) a f) do artigo 5.° do Regulamento (EU) n.°
679/2016, de 27 de abril, vulgo Regulamento Geral sobre a Protegdo de Dados (RGPD).
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PROPOSTA DE 3. ALTERACAO

DECLARACAO APLICAVEL A PRESIDENTE E VEREADORES QUANDO EM CONTEXTO DE REUNIAO DO ORGAO CAMARA MUNICIPAL

(Nome) , na qualidade de (__) membro do Orgdo Camara Municipal (_)

Presidente / (__) Vereador/a, do Municipio de Pombal, abrangido pelo Regime Geral de Prevengio da Corrupgéio (RGPC), interveniente na
reuniéio deste Orgéio Executivo Municipal, agendada para o dia ___ de de 202___, com a Ordem de Trabalhos constante em

anexo:
Inexistindo conflito de interesses:

(__) Declara, sob compromisso de honra, que, na presente data, ndo se encontra numa situagéo de conflito de interesses, relacionados com
o (__) objeto e ou com os (__) intervenientes e ou (__) visados nos pontos daquela Ordem de Trabalhos, conforme previsto no n.° 4 do artigo
13.° do RGPC, isto é, em situagdo em que se possa, com razoabilidade, duvidar seriamente da imparcialidade da sua conduta ou deciséo, nos
termos dos artigos 69.° e 73.° do Cédigo do Procedimento Administrativo (CPA) e do artigo 24.° da Lei Geral do Trabalho em Fungées Piblicas
(LTFP).

(__) Mais declara, sob compromisso de honra, que se, no decurso da reunido deste (')rgiio, vier a encontrar-se, ou previr razoavelmente vir
a encontrar-se, numa situagéo de conflito de interesses, comunicaré a situagdo ao Presidente da Céamara (conforme n.° 1 do artigo 70.° do

CPA) ou ao responsdvel pelo cumprimento normativo, no caso, o Diretor Municipal de Gestdo Integrada, deste Municipio, nos termos do disposto

no artigo 13.° do RGPC.

Existindo conflito de interesses:

(__) Declara, nos termos e para efeitos do n.° 3 do artigo 13.° do RGPC e do n.° 3 do artigo 90.° da NCI deste Municipio, que se encontra,

na presente data, em situagdo de conflito de interesses, relacionados com o (__) objeto e ou com os (__) intervenientes e ou (__) visados

no(s) ponto(s) daquela Ordem de Trabalhos, no caso, relativamente ao(s) ponto(s) da mesma,

associado(s) &(s) matéria(s) ou area(s) infra assinalada(s) ou outra(s) ali mencionada(s):

Nos fermos do n.° 2 do artigo 13.° do RGPC, a(s)

el o i aa L) Nos termos alargados pelo n.° 2 do artigo 91.° da NCI, a(s) matéria(s) ou éarea(s) de:

) Recursos humanos, compreendendo os diversos segmentos de atvagdo neste dominio;
) Avaliagéo de desempenho;

) Conferéncia de faturas e pagamentos;

) Cedéncia tempordaria de espagos e equipamentos;

) Fiscalizag¢@o e medigéo de obras piblicas municipais;

) Fiscalizagdo municipal;

__) Outra(s)

(

(__) Contratagdo piblica; (
(__) Concessdo de subsidios, subvengdes ou beneficios; (
(__) Licenciamentos urbanisticos, ambientais, comerciais (
e industriais; (
(__) Procedimentos sancionatérios; (
(

Circunsté@ncia que considera tratar-se de:

e (_) Impedimento, em linha com o previsto no artigo 69.° do CPA, em razdo de

, facto que, por esta via, comunica (__)

ao Presidente da Cémara (conforme n.° 1 do artigo 70.° do CPA) ou (__) ao responsdvel pelo cumprimento normativo, no caso, o Diretor
Municipal de Gestéo Integrada, deste Municipio (conforme n.° 3 do artigo 13.° do RGPC), néio podendo, por isso, intervir no contexto do(s)
referido(s) ponto(s) da Ordem de Trabalhos, suspendendo, assim, a sua intervengéo no @mbito deste(s) mesmo(s) (atenta a leitura

conjugada do n.° 1 do artigo 69.° com o n.° 1 do artigo 71.°, ambos, do CPA);

(_) Fundamento de escusa, em linha com o previsto no artigo 73.° do CPA, em razdo de

, facto que, por esta via, comunica ()

ao Presidente da Camara (conforme n.° 1 do artigo 75.° conjugado com o n.° 1 do artigo 70.° do CPA) ou (__) ao responsével pelo
cumprimento normativo, no caso, o Diretor Municipal de Gestéo Integrada, deste Municipio (conforme n.° 3 do artigo 13.° do RGPC), pedindo,
por isso, dispensa de intervir no contexto do(s) referido(s) ponto(s) da Ordem de Trabalhos (atenta a leitura conjugada do n.° 1 do artigo

73.° com o n.° 3 do artigo 75.°, ambos, do CPA);

e (_) Proibigéo especial, em linha com o previsto no artigo 24.° da LTFP, em razdo de

, facto que, por esta via, comunica (__)

ao Presidente da Cémara (conforme n.° 1 do artigo 70.° do CPA) ou (__) ao responséavel pelo cumprimento normativo, no caso, o Diretor
Municipal de Gestéo Integrada, deste Municipio (conforme n.° 3 do artigo 13.° do RGPC), néo podendo, por isso, intervir no contexto do(s)
referido(s) ponto(s) da Ordem de Trabalhos, suspendendo, assim, a sua intervengéo no @mbito deste(s) mesmo(s) (atenta a leitura

conjugada do n.° 1 do artigo 69.° com o n.° 1 do artigo 71.°, ambos, do CPA).

Municipio de Pombal, ____ de de 202

O / A (__) Presidente da Camara Municipal
O / A (_) Vereador/a da Camara Municipal

Nola 1: acaso a matéria ou drea do(s) procedimento(s) em presenga seja a contratagdo piblica, a subscrigGo da presente declaragdo é dispensada, nos termos do n.° 3 do artigo 91.° da NCl deste
Municipio, para os interveni que tenham subscrito a(s) declarag@o(es) prevista(s) no n.° 5 do artigo 67.° e no n.° 7 do artigo 290.°-A, ambos, do Cédigo dos Contratos Piblicos (CCP), aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, na atual redagdo, cujos modelos constam no anexo Xl aquele Cédigo.

Nota 2: o presente anexo, integrante do procedimento referido em titulo, foi elaborado em termos que se compagine, nomeadamente, com as alineas a) a f) do artigo 5.° do Regulamento (EU) n.”
679/2016, de 27 de abril, vulgo Regulamento Geral sobre a Protegéo de Dados (RGPD).
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PROPOSTA DE 3.% ALTERAGCAO

ANEXO I
Declaragéo anual sobre garantias de imparcialidade

(em linha com o n.° 1 do artigo 13.° e n.° 1 do artigo 14.°, ambos, do Regime Geral da Prevengéo da Corrupgio (RGPC), aprovado em anexo ao Decreto-Lei n.° 109-
E/2021, de 9 de dezembro, bem assim, com o n.° 5 do artigo 91.° e n.° 3 do artigo 95.°, ambos, da NCI deste Municipio)

(Nome) , na qualidade de (__) Presidente / (__) Vereador(a) com ofs)
pelouro(s) de , (__) membro do GAP ou GAV / (__) dirigente / (__) trabalhador/a / (__) prestador/a de
servigos, deste Municipio, abrangido pelo Regime Geral de Prevengdo da Corrupgéo (RGPC), afeto/a ao (__) Gabinete / (__) Diregdo / (_)
Departamento / (__) Divisdo / (__) Unidade / (__) Equipa / (__) Servigo / (__) Secgdo de , em concreto, as
fungdes de , declara, para efeitos no n.° 3 do artigo 95.° da NCl, deste Municipio, e com vista, a contribuir,

nomeadamente, para efeitos da elaboragdo do Relatério Anual sobre a verificagéo da (in)existéncia de situagéo de acumulagéo de fungdes néo
autorizadas e da fiscalizagGo do cumprimento das garantias de imparcialidade no desempenho de fungées piblicas, em linha com o n.° 3 do artigo
23.° da LTFP, bem assim, para efeitos da elaboragéo da autoavaliagéo quanto & gestéo de conflitos de interesses, em cada drea funcional, o
seguinte, assumindo, de forma inequivoca, que, no periodo que antecede, esta mesma, procedeu, em cumprimento dos n.° 2 e 3, ambos, do

artigo 13.° do RGPC e artigos 90.° e 91.° da NCI, deste Municipio:

> (()A subscrigéio de declaragéio de (in)existéncia de conflitos de interesses (__) em todos / (__) em alguns procedimentos em que interveio,

nomeadamente, em matéria(s) de

- (_) Tendo procedido, em caso de existéncia de conflito(s), é(s) respetiva(s) comunicagéo(des), () em todas / (__) em parte das
situagdes, ao superior hierdrquico ou ao Presidente da Cémara (conforme n.° 1 do artigo 70.° do CPA) ou, na auséncia do primeiro, ao
responsavel pelo cumprimento normativo, no caso, o Diretor Municipal de Gestéo Integrada, deste Municipio (conforme n.° 3 do artigo 13.°
do RGPC), para efeitos do previsto, designadamente, nos artigos 69.° a 76.° do CPA;

- (_) Ndéo tendo procedido a qualquer comunicagéio de existéncia de conflito de interesses, em razéo de (__) néo ter identificado

qualquer situagdo que o determinasse / () ;

» (_) Néo subscreveu qualquer declaragéo de (in)existéncia de conflitos de interesses, dado que (__) néo interveio em procedimentol(s) que
o determinasse(m) / (__) néo foi suscitada a subscrigiio da mesma, apesar de ter intervindo em procedimento(s) / (__)

, registando, ademais, que:

- (__) Nao identificou, no seu contexto funcional, qualquer situagéio que pudesse configurar conflito(s) de interesses;

- (_) Ndo ajuizou, no contexto em que interveio, a« matéria em presenga.

Nota(s):

Mais declara, por ser (__) dirigente / (__) trabalhador/a, que:

» (__) Néo se encontra em situagéio de acumulagéo de fungées e, por isso, ndo tem qualquer autorizagéo para esse efeito;
» (_) Apresentou pedido(s) de autorizagéo de acumulagéo de fungdes publicas (__) com outras fungdes publicas / (_) com fungdes
privadas, aguardando associada(s) deciséo(des);
> (_) Encontra-se autorizado/a a acumular fungges pUblicas (__) com outras fungdes publicas / (__) com fungdes privadas, por despachol(s)
do (__) Presidente da Camara / (__) Vereador(a) com competéncia delegada, datado(s) __/ /202, de _/ /202 e de
/___/202___, assumindo, de forma inequivoca, que:
- () Mantém-se os pressupostos na base da(s) decis@o(des) de autorizagéo de acumulagéo de fungdes que lhe foi(ram) concedida(s);
- (__) Alterou-se um ou parte dos pressupostos na base da(s) deciséo(Ges) de autorizagdo de acumulagéio de fungdes que lhe foi(ram)
concedida(s):
e (__) Tendo, oportunamente, apresentado pedido(s) de alteragéio da(s) mesma(s), a(s) qual(ais):
o (__) Foi(ram) concedida(s) por despacho(s) do (__) Presidente da Camara / (__) Vereador(a) com competéncia delegada, datado(s)
_ /] /202 _,de_ /_ /202 _ede_ /. _/202__;

o (__) Nao foi(ram), ainda, concedida(s);

e (__) Néo tendo, em tempo, apresentado qualquer pedido de alteragéio da(s) mesma(s), em razéo de

, 0 que fard, no imediato, em cumprimento do n.° 5 do artigo

93.° da NCI, deste Municipio, junto da fungdo recursos humanos.

Nota(s):
Municipio de Pombal, de de 202 O/A
Nola 1: os elementos a indicar, por cada declarante, em matéria de acumulag@o de fungges, visam, iguall , manter lizados aspetos integrantes do Modelo 10 — Mapa de Acumulagdo de

Fung&es, conforme resulta da InstrugGo n.° 1/2019, do Tribunal de Contas, publicada no Didrio da Repiblica, 2.° série, n.° 46, de 6 de margo de 2019, consubstanciando, nos termos deste referencial,
documento integrante da Prestagdo de Contas deste Municipio.

Nota 2: o presente anexo, integrante do procedimento referido em titulo, foi elaborado em termos que se compagine, nomeadamente, com as alineas a) a f) do artigo 5.° do Regulamento (EU) n.°
679/2016, de 27 de abril, vulgo Regulamento Geral sobre a Protegéo de Dados (RGPD).
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PROPOSTA DE 3.° ALTERACAO

ANEXO 1l
Relatério anual sobre garantias de imparcialidade

(em linha com o n.° 1 do arligo 13.° e n.° 1 do artigo 14.°, ambos, do Regime Geral da Prevengdo da Corrupgao (RGPC), aprovado em
anexo ao Decreto-Lei n.° 109-E/2021, de 9 de dezembro, e n.° 3 do artigo 23.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Piblicas (LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de
20 de junho, na atual redagéo, bem assim, com o n.° 5 do arligo 91.° e n.° 2 do arligo 95.°, ambos, da NCI deste Municipio)

(Nome) , (_) Presidente / (__) Vereador/a com ofs) pelouro(s) de
__, () dirigente, com cargo de , da Unidade Organica

,/ (__) responsavel por drea funcional sem superintendéncia de dirigente, no caso, pela(s) fungéo(des)

de , relata, em linha com o n.° 3 do artigo 23.° da LTFP e para efeitos no n.° 2 do artigo 95.° da NCI, deste

Municipio, quanto & verificagéio da (in)existéncia de situagéio de acumulagéio de fungdes néo autorizadas e da fiscalizagéio do cumprimento
das garantias de imparcialidade no desempenho de fungdes publicas, com base, nomeadamente, na listagem, permanentemente, atualizada das
autorizagdes de acumulagdo de fungdes concedidas a dirigentes e trabalhadores, nos termos do Modelo 10 — Mapa de Acumulagéo de Fungdes,
inserto na Instrugéo n.° 1/2019, do Tribunal de Contas, a fornecer pela fungdo recursos humanos, e nas declaragées anuais e individuais, subscritas

e recolhidas, nesta (__) unidade orgdnica / (__) gabinete / (__) equipa / (__) servigo / (_) fungdo, o seguinte:

» (_) Foi efetuada verificagéo, relativamente & (in)existéncia de situagéo de acumulagéo de fungdes néo autorizadas (quanto a dirigentes
e trabalhadores) e @ fiscalizagéio do cumprimento das garantias de imparcialidade no desempenho de fungdes publicas (relativa a todos
os intervenientes na agéio municipal), tendo-se constatado:
= (__) Inexisténcia de quaisquer situagdes de acumulagéo de fungdes néo autorizada(s) e ou ndo atualizada(s);

- () Inexisténcia de quaisquer situagdes de acumulagéo de fungdes néo autorizada(s), todavia, (__) alguma(s) / (__) boa parte / (__) todas,
n&o se encontra(m) atualizada(s), respeitante(s) a (__) dirigente(s) / (__) trabalhador(es), devidamente identificado(s), com reporte que,

por esta via, se efetua &s fungSes de gestdo integrada e recursos humanos, no caso, de H

- (_) Existéncia de situag@o(des) de acumulagéo de fungdes (__) ndo autorizada(s), por (__) dirigente(s) / (__) trabalhador(es), devidamente
identificado(s), com reporte que, por esta via, se efetua &s fungées de gestdo integrada e recursos humanos, no caso, de

;e

= (__) Cumprimento das garantias de imparcialidade, (__) com subscrigdo da(s) declarag@o(Ses) de inexisténcia de conflitos de interesses e
(__) respetiva(s) comunicagto(Ses) de eventual(ais) impedimento(s), fundamento(s) de escusa ou proibicdes especiais;

- () Néo integral cumprimento / (__) incumprimento das garantias de imparcialidade, consubstanciada na (__) néo plena / (__) inexistente
subscri¢iio da(s) declaragéio(des) de inexisténcia de conflitos de interesses e ou (__) ndo plena / (__) inexistente ocorréncia de
comunicagdo(Ges) de eventual(ais) impedimento(s), fundamento(s) de escusa ou proibicdes especiais, em razdo de

, com reporte que, por esta via, se efetua &s fungSes de

gestdo integrada e recursos humanos;

Nota(s):

» () Néo foi efetuada verificagéio, relativamente & (in)existéncia de situagéio de acumulagéo de fungdes (__) ndo autorizada(s) / (__) néo

atualizada(s) (quanto a dirigentes e trabalhadores), em razéo de

, facto do qual se da devida nota as fungées de gestdo integrada e recursos humanos, registando:

—~ (__) Ter, néo obstante, procedido & fiscalizag@o do cumprimento das garantias de imparcialidade no desempenho de fungdes piblicas
(relativa aos intervenientes na agéio municipal), sendo de registar:
e (__) Cumprimento das garantias de imparcialidade, (__) com subscri¢do da(s) declarag@o(es) de inexisténcia de conflitos de interesses
e (__) respetiva(s) comunicag@o(des) de eventual(ais) impedimento(s), fundamento(s) de escusa ou proibicdes especiais;
¢ () Néo integral cumprimento / (__) incumprimento das garantias de imparcialidade, consubstanciada na () néo plena / (_)
inexistente subscri¢@o da(s) declarag@o(Ses) de inexisténcia de conflitos de interesses e ou (__) ndo plena / (__) inexistente ocorréncia
de comunicagdo(des) de eventual(ais) impedimento(s), fundamento(s) de escusa ou proibicdes especiais, em razéo de

, facto do qual se da devida nota as fungées de gestGo integrada, gestdo

de riscos, controlo, auditoria e recursos humanos;

= (__) Néo ter procedido, também, é fiscalizagéo do cumprimento das garantias de imparcialidade no desempenho de fungdes publicas

(relativa aos intervenientes na agéo municipal), em razéo de , facto

do qual se d& devida nota as fungées de gestdo infegrada, gestdo de riscos, confrolo, audiforia e recursos humanos.

Nota(s):

Municipio de Pombal, __de de 202__ O/A

Nota 1: os elementos inerentes a este Relatério, em matéria de acumulag@o de fungdes, visam, i ., manter aspetos integrantes do Modelo 10 — Mapa de Acumulag@o de Fungaes,
conforme resulta da Instrugdo n.° 1/2019, do Tribunal de Contas, publicada no Didrio da Reptblica, 2.° série, n.° 46, de 6 de margo de 2019, consubstanciando, nos termos deste referencial,
documento integrante da Prestagdo de Contas deste Municipio.

Nola 2: o presente anexo, integrante do procedimento referido em titulo, foi elaborado em termos que se compagine, nomeadamente, com as alineas a) a f) do artigo 5.° do Regulamento (EU) n.°
679/2016, de 27 de abril, vulgo Regulamento Geral sobre a Protegdo de Dados (RGPD).
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Cépia de parte da ata da Reunidio Ordinaria da
Camara Municipal de Pombal n°0004/CMP/25 ,
celebrada em 13 de Fevereiro de 2025 e
aprovada em minuta para efeitos de imediata
execucao.

Ponto 2.8.1. Proposta de 3.“ Altera¢do da Norma de Controlo Interno
(NCI) | Versdo 06 deste Municipio

Foi presente a reunido a proposta de 3.* Alteragdo da Norma de Controlo Interno (NCI) |
Versdo 06 deste Municipio, a qual se da por integralmente reproduzida e fica arquivada no
servico respetivo.

A Camara deliberou, por unanimidade, aprovar a 3.* Alteracio da Norma de Controlo
Interno (NCI) | Versao 06.




