Municirio DE POMBAL

Homologagdo do procedimento concursal

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO DE 4 (QUATRO) POSTOS DE TRABALHO NA
MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO DA
CARREIRA / CATEGORIA DE ASSISTENTE TECNICO — AREA ADMINISTRATIVA, PARA DIVERSAS UNIDADES
ORGANICAS MUNICIPAIS, PREVISTOS E NAO OCUPADOS NO MAPA DE PESSOAL DESTE MUNICIPIO — REF.2 E

(Aviso (extrato) n.2 13566/2023, publicado na 2.2 série do Didrio da Repuiblica, n.2 136, de 14 de julho de
2023 e oferta da Bolsa de Emprego Publico, em www.bep.gov.pt, codigo da oferta OE202307/0562)

Nos termos do n.2 1, do artigo 25.2, da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro, homologo a Lista Unitéria de
Ordenacdo Final dos Candidatos Aprovados deliberada pelo juri do presente procedimento concursal, bem

como, as deliberagfes anteriormente, conforme Ata n.2 8 em anexo.

Pombal, 24 de julho de 2024

O Presidente da Camar nicipal de Pombal,

Pedro Pi o,lic.



ATAN.2 8

REUNIAO DO JURI PARA DECISAO ACERCA DAS ALEGACOES APRESENTADAS EM SEDE DE AUDIENCIA
PREVIA, APOS APLICACAQ DO METODO DE SELECAO ENTREVISTA DE AVALIAGAO DE COMPETENCIAS,
PELAS CANDIDATAS MARIA FATIMA BARROS MARQUES E TELMA FILIPA GASPAR DOMINGUES -
REFORMULAGAO DA RESPETIVA LISTA DE CLASSIFICAGAD — ESTABILIZAGAD DA LISTA UNITARIA DE
ORDENACAO FINAL DOS CANDIDATOS APROVADOS

MUNICIPIO DE POMBAL

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO DE 4 (QUATRO) POSTOS DE TRABALHO NA MODALIDADE DE
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO DA CARREIRA / CATEGORIA DE
ASSISTENTE TECNICO — AREA ADMINISTRATIVA, PARA AS DIVERSAS UNIDADES ORGANICAS MUNICIPAIS, PREVISTOS E NAO
OCUPADOS NO MAPA DE PESSOAL DESTE MUNICIPIO — REF.2 E

Aos dezassete dias do més de julho de dois mil e vinte e quatro, reuniu-se, no Edificio dos Pagos do Concelho, o
juri do procedimento concursal referido em epigrafe, com a seguinte composicdo: Marta Catarina Neves Lino,
Técnica Superior, Presidente do Jiri; Bruno Alexandre Cruz Fernandes, Chefe da Unidade de Contratagdo Plblica,
1.2 Vogal Efetivo, que substitui a Presidente do Jari nas suas faltas e impedimentos; e Laurentina Maria Nobre
Costa, Técnica Superior, 1.2 Vogal Suplente, a fim de (i) tomar conhecimento da andlise das alegacBes
apresentadas em sede de audiéncia prévia pelas candidatas Maria Fatima Barros Marques e Telma Filipa Gaspar
Domingues, apds aplicagdo do método de selecdo Entrevista de Avaliacdo de Competéncias, pelo elemento do jari
que aplicou o método de selegdo; (ii) reformular, n;ésse sentido, a lista de classificagdo inerente ao referido
método de selegdo; e (iii) estabilizar a Lista Unitaria de Ordenacdo Final dos Candidatos Aprovados (ordenada por

classificacdo).

LISTA DE CLASSIFICACAO DA ENTREVISTA DE AVALIAGAO DE COMPETENCIAS (ORDENADA ALFABETICAMENTE)

NOME DO(A) CANDIDATO(A) N.2 DO PROCESSO CLASSIFICACAQ OBTIDA
1. Ana Isabel Morais Rodrigues 1584/2023 (RC-DGDRH) 10,000 valores
2. Ana Marilia Leal Santos 120/2023 (Recursos Humanos) 13,750 valores
3. Anabela Gomes Correia 1478/2023 (RC-DGDRH) 12,500 valores
4. Barbara Daniela Sousa Moita 174/2023 (Recursos Humanos) 7,500 valores
5. Carina Pereira Silva 196/2023 (Recursos Humanos) 10,000 valores
6. Catarina Lopes Piedade 20/2023 (Recursos Humanos) 12,500 valores
7. Célia Ribeiro Lopes 28/2023 (Recursos Humanos) 10,000 valores
8. Elsa Cristina Freire Balgas 236/2023 (Recursos Humanos) 12,500 valores
9. Lara Diana Abreu Santos Lopes Graga 39,"2023 (Recursos Humanos) 15,000 valores
10. Marcia Carolina Sousa Estrela 1570/2023 (RC-DGDRH) 13,750 valores
11. Maria Fatima Barros Marques 146/2023 (Recursos Humanos) 7,500 valores
12. Patricia Milene Cordeiro Silva 232/2023 (Recursos Humanos) 8,750 valores
13. Sénia Marisa Sa Dias 1468/2023 (RC-DGDRH) 16,250 valores
14. Telma Filipa Gaspar Domingues 1522/2023 (RC-DGDRH) 8,750 valores
15. Vera Lucia Oliveira Gongalves 1600/2023 (RC-DGDRH) 11,250 valores

Estabilizacdo da Lista Unitdria de Ordenacdo Final dos Candidatos Aprovados (ordenada por classificagdo):
depois de analisadas as alegacfes apresentadas em sede de audiéncia prévia, o juri torna definitiva a lista unitaria
de ordenacgdo final dos candidatos aprovados, elaborada por aplicagdo das férmulas previstas no ponto 13. da

publicitacdo integral do procedimento concursal, conforme infra se apresenta:



ATAN.28

REUNIAO DO JUR! PARA DECISAO ACERCA DAS ALEGACOES APRESENTADAS EM SEDE DE AUDIENCIA
PREVIA, APOS APLICACAO DO METODO DE SELECAO ENTREVISTA DE AVALIACAO DE COMPETENCIAS,
PELAS CANDIDATAS MARIA FATIMA BARROS MARQUES E TELMA FILIPA GASPAR DOMINGUES —
REFORMULACAO DA RESPETIVA LISTA DE CLASSIFICACAO — ESTABILIZACAO DA LISTA UNITARIA DE

MUNICIPIO DE POMBAL ORDENACAO FINAL DOS CANDIDATOS APROVADOS
NOME DO(A) CANDIDATO(A) PECT . P.E;;m . AC AC*70% AP EAC Eg':g CF* | POSICAD
Sonia Marisa Sa Dias 17,850 | 12,495 N.A. N.A. APTO 16,250 4,875 17,370 1.2
Marcia Carolina Sousa Estrela 17,300 | 12,110 N.A. N.A. APTO 13,750 4,125 16,235 2.2
Ana Marilia Leal Santos 16,550 | 11,585 N.A. N.A. APTO | 13,750 | 4,125 | 15,710 3.2
Catarina Lopes Piedade 17,000 | 11,900 N.A. N.A. APTO 12,500 3,750 15,650 4.2
E!if:::e Conceicdo Rodrigues |y | NA | 16136 | 11,205 | NA | 13750 | 4,125 | 15420 | s.e
(L;’r;i:ia”a AbreusantosLopes | 1, 505 | 10010 | NA. | NA | APTO | 15,000 | 4,500 | 14510 | 6.
Elsa Cristina Freire Balgas 15,200 | 10,640 N.A. N.A. APTO 12,500 3,750 14,390 7.2
Vera Lucia Oliveira Gongalves 15,700 | 10,990 N.A. N.A. APTO 11,250 | 3,375 14,365 8.2
Anabela Gomes Correia 14,750 | 10,325 N.A. N.A. APTO 12,500 3,750 14,075 9.2
Carina Pereira Silva 15,650 | 10,955 N.A. N.A. APTO 10,000 3,000 13,955 10.2
Célia Ribeiro Lopes 15,200 | 10,640 N.A. N.A, APTO 10,000 3,000 13,640 11.2
Ana Isabel Morais Rodrigues 14,200 9,940 N.A. N.A. APTO 10,000 3,000 12,940 12.2

*CF = (PECT x 70%) + (EAC x 30%) ou CF = (AC x 70%) + (EAC x 30%), em que: CF - Classificagdo Final; PECT - Preva Escrita de Conhecimentos Tedricos; EAC - Entrevista de Avaliagdo de
Competéncias; AC - Avaliagdo Curricular

O juri, nos termos do artigo 6.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro, e dos artigos 121.2 e seguintes do
Cédigo dos Contratos Publicos, aprovado em anexo ao Decreto-Lei n.2 4/2015, de 7 de janeiro, na atual redacao,
deliberou proceder a notificacdo das candidatas Maria Fétfma Barros Marques e Telma Filipa Gaspar Domingues,

através de plataforma eletrénica.

O jari deliberou, igualmente, que a presente ata serd tornada publica através da sua afixacdo no Sistema de
Editais dos diversos Edificios Municipais e a sua publicacdo na pégina eletrénica do Municipio de Pombal, em

www.cm-pombal.pt/recursos-humanos/concursos-de-pessoal-2023/, para ai poder ser consultada.

Os candidatos que pretendam consultar o processo, poderao fazé-lo nos periodos compreendidos entre as Sh e as
12h30m ou entre as 14h e as 17h30m de segunda a sexta-feira, na Divisdo de Recursos Humanos, situada no Largo
do Cardal, em Pombal, junto ao Edificio dos Pagos do Concelho e através de quaisquer outros meios previstos na

lei.

Para constar, regista o jlri que todas as decisdes e deliberagbes acima mencionadas foram tomadas por

unanimidade.

Nada mais havendo a tratar a Presidente do Juri deu por encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente ata,

que vai ser assinada por todos os membros do juri.

O juri do procedimento concursal,

Presidente do Juri, a1° \%Efetwo A 1.2 Vogal Suplen \ \
¢ xao/ M2 ‘R }@L\V

(erta Catarina Neves Lino) (Bruno Al andr%z Fernandes) (Laurentina Maria Nobre Costa)

)




