MUNICIPIO DE POMBAL
AVISO

Em cumprimento do disposto na alinea b) do n.2 1 do artigo 5.¢ da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, conjugado com
os artigos 60.2 e 61.2, da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Plblicas, aprovada em anexo & Lei n.2 35/2014, de 20 de
junho, na atual redacéo, torna-se pulblico que, por despachos do Sr. Presidente da Camara Municipal de Pombal,
foram renovados os contratos de trabalho por tempo determinado (a termo resolutivo certo), dos trabalhadores a

seguir identificados:

Posicdo Data do
: Remuneratdria | Despacho do Producdo de
Carreira / Prazo da ;
Nome 2 da Tabela Sr. i efeitos da
Categoria e i renovagao %
Remuneratoria Presidente renovagao
Unica em vigor da Camara
- —— - a _— mais 1 ano,
Ana Lucia F_lguesredo Neves TecmFa i posu;a’o. 16-04-2024 sté =0 limite 16/05/2024
Fonseca Ferreira Superior remuneratoria
de 3 anos
mais 1 ano,
J i [ 2 posica i
oana Eduarda Guedes Ferreira Técana 1 posu;a’o. 16-04-2024 até ac limite 16/05/2024
Mendes Superior remuneratoria
de 3 anos
mais 1 ano,
Nélia M i Técni 1.2 ica " s
et y argar@a Marques ecm.ca pos{;a,o. 16-04-2024 até ao limite 01/06/2024
Domingues Rodrigues Superior remuneratoria
de 3 anos
. _— o mais 1 ano,
a
Sandra Carla Rodrigues Santos Tecm.ca 1 posrga}o— 16-04-2024 e ot 01/06/2024
Mota Superior remuneratoria
de 3 anos
= T
Carlos Rodrigo Mota Martins Assistente 1.2 posicao 16-04-2024 mais 1 ano 01/06/2024
Operacional remuneratoria
3 - Assi 2 posi¢d :
Pedro Miguel! Costa Oliveira sszste'ante 4 pos:;a'o‘ 16-04-2024 mais 1 ano 01/06/2024
Operacional remuneratdria
g 5 i ; _— mais 1 ano,
Li : 1= A s
Carmen Lucia coelho Quintela Tecnlf:a chS(ga’o. 18-07-2024 st s Wit 01/09/2024
Amaral Superior remuneratdria -

Municipig/de Pombal, 06 de agosto de 2024 — O Presidente da Cdmara Municipal de Pombal, Pedro Pimpdo — Lic.




